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REGULAMIN OCENY ZACHOWANIA
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2 Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI
W ILAWIE

8§ 1 PODSTAWA PRAWNA

Regulamin Oceny Zachowania w Szkole Podstawowej nr 2 Z Oddziatami
Integracyjnymi im. Marii konopnickiej w [tawie
pracowano na podstawie

Dz. U. z dnia 16 sierpnia 2017 r. Poz. 1534

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 3 sierpnia 2017 r.

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkolach
publicznych

na podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty
(Dz. U. 2 2016 r. poz. 1943, z p6Zn. zm.

w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w szkotach
publicznych dla dzieci i mlodziezy oraz stuchaczy w szkolach publicznych dla dorostych,
o0 ktérych mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 2 2017 r. poz. 59 i 949), zwanej dalej ,,ustawa — Prawo Swiatowe”.
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§ 2 POSTANOWIENIA OGOLNE

Ocena zachowania ustalana jest na koniec I potrocza i na koniec roku szkolnego.

Oceng zachowania ustala wychowawca klasy. Ocena zachowania wystawiona przez
wychowawce jest ostateczna.

Oceng zachowania $rodroczng i koncoworoczng ustala si¢ wedtug skali:

Zachowanie:

WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

W edukacji wezesnoszkolnej ocena zachowania jest oceng opisowa.

Punktem wyjscia jest ocena dobra, z ktorg uczen rozpoczyna nowy rok szkolny, nowe
potrocze, niezaleznie od oceny z poprzedniego roku szkolnego, pétrocza.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub deficyty rozwojowe (orzeczenie, opinia PPP) nalezy uwzglednic¢
stopien wptywu deficytow na zachowanie.

Ocena zachowania jest jawna dla ucznia i jego rodzicow, opiekunéw prawnych.

Obowigzkiem nauczyciela — wychowawcy Kklasy jest zapoznanie uczniéw i ich
rodzicow ze szczegdélowymi kryteriami oceniania zachowania ucznidw oraz
procedurami zawartymi w tym regulaminie:

e poda¢ rodzicom na pierwszym zebraniu,
e notatka w protokole zebrania,
e zapis w dzienniku lekcyjnym — zajecia z wychowawca.

Uczen oraz jego rodzic/prawny opiekun ma prawo wnioskowa¢ o uzyskanie wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
a Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:
- uczen ma prawo ubiegaé si¢ 0 wyzsza niz przewidywana ocen¢ zachowania,
jesli nie zostat zachowany tryb wystawienia tej oceny okreslony w szkolnych
zasadach oceniania zachowania,
- ocen¢ mozna poprawi¢ tylko o jeden Stopien,
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- przewidywana ocena nie jest ostateczna.

b Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
- Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zlozy¢ podanie wraz
z uzasadnieniem do wychowawcy o0 powtOrne ustalenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w ciggu dwoch dni od uzyskania
informacji o tej ocenie. W przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole w dniu, w
ktorym nauczyciel poinformowat uczniow o przewidywanych ocenach
zachowania oraz nieobecnosci rodzicow/prawnych opiekundéw na zebraniu
informacyjnym uczen lub jego rodzice sami powinni zwr6cic si¢ po informacje
o tej ocenie do wychowawcy klasy w terminie umozliwiajgcym poprawe
oceny.
- Wychowawca ucznia opiniuje podanie w terminie dwoch dni.
- W przypadku, gdy uczen spetnia warunki uzyskania prawa ubiegania si¢ o
ocen¢ zachowania wyzsza niz przewidywana, zbiera si¢ klasowy zespot
wychowawczy, ktory wustala ostateczng roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania w terminie nie poOzniej niz na tydzien przed zebraniem

klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
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8 3 CELE OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIA

1. Ujednolicenie i usprawnienie szkolnych zasad oceniania zachowania.
2. Ocena funkcjonowania ucznia w szkole.

3. Nauka uczniow umiejetnosci samooceny zachowania, podejmowania decyzji i wyboru
zachowan oraz ponoszenia konsekwencji wlasnych wyborow.

§ 4 DOKUMENTOWANIE OCENY ZACHOWANIA UCZNIOW

Nauczyciel wychowawca prowadzi dokumentacje zachowan, indywidualna karte
oceny zachowania ucznia zgodnie z zatwierdzonym wzorem - pozytywnych i
negatywnych, z miejscem dla dokonywania wpiséw oraz rubrykami dla punktow
ujemnych i dodatnich dla kazdego ucznia.

Uwagi majg prawo wpisywac wszyscy pracownicy szkoly, konieczna jest data, nazwisko
osoby wpisujacej oraz okreslenic konkretnego zachowania ucznia, na ktére chcemy
zwroci¢ uwage. Tre§¢ wpisane] uwagi powinna by¢ zgodna z regulaminem oceny
zachowania. Wpisanie uwagi jest punktem wyjscia do wspdipracy wychowawcy ucznia z
osobami zainteresowanymi, zgodnie z ustaleniami i decyzjami wychowawcy klasy.

Punkty w indywidualnej karcie ucznia, do oceny zachowania, wpisuje tylko nauczyciel
wychowawca. Nauczyciel wychowawca ma prawo odstgpi¢ od przyznania punktow
dodatnich 1 ujemnych niezaleznie od wpisanej uwagi. Dzialania wychowawcy w tym
zakresie wyznacza jego kreatywnos¢ w postepowaniu z wychowankiem w celu
osiagni¢cia efektow korygujacych zachowanie i nagradzanie.

Osoba dokonujgca wpisu uwagi ma prawo do odwolania si¢ od decyzji wychowawcy
klasy do dyrektora szkoty lub innego wyznaczonego przedstawiciela lub zespotu.

Sumowania punktéw dokonuje si¢ raz na koniec miesigca, a miesigc przed wystawieniem
oceny nagannej zachowania powiadamia rodzicow ucznia.

Nauczyciel wychowawca ustalajac ocen¢ zachowania korzysta tylko z indywidualnej

karty oceny zachowania i z punktowej skali oceny poszczeg6lnych obszarow zachowan
zatwierdzonego regulaminu zachowania .
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6. Przyznawanie punktéw dodatnich, ujemnych przez wychowawce klasy jest dopuszczalne
tylko i wylgcznie raz w miesiacu, przed dokonaniem sprawdzenia przez dyrektora szkoty
lub innego upowaznionego pracownika szkoty. Wpisywanie punktéw dodatnich czy
ujemnych za poétrocze lub caly rok szkolny jest nicadekwatne do systematycznych
oddziatywan wychowawczych.

7. W przypadku odpracowania przez ucznia punktéw ujemnych w uwagach indywidualnej
karty oceny zachowania ucznia nauczyciel wychowawca wpisuje ,,odpracowano” idate.

§ 5 OBSZARY W OCENIANIU ZACHOWANIA UCZNIOW

1) Wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia.

2) Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej.

3) Dbalos$¢ o honor i tradycje szkoly.

4) Dbalos¢ o piekno mowy ojczystej.

5) Dbalos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb.
6) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig.

7) Okazywanie szacunku innym osobom.
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§ 6 KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIOW

1 Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, jesli:

1) ma pozytywny stosunek do nauki;

2) wypehia podstawowe obowigzki szkolne;

3) na ogdt dobrze wywigzuje si¢ ze swoich zadan;

4) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 20 godzin lekcyjnych;

5) nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych, zwlaszcza z
tych samych przedmiotéw;

6) sporadycznie spdznia si¢ na zajecia;

7) nie bierze udzialu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne polecenie
nauczyciela;

8) nie narusza bezpieczenstwa sieci kKomputerowych;

9) poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz kolezanek i
kolegbw;

10) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegow (naprawia szkody materialne wyrzadzone
na skutek nie przestrzegania regulaminu ucznia);

11) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkéw spotecznoséci
szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen;

12) wykazuje najcze¢sciej obojetny stosunek do probleméw innych i tego, co dzieje si¢ w jego
srodowisku;

13) nie popadt w konflikt z prawem;

14) przestrzega regulamindw wewngtrznych obowigzujacych w szkole;

15) ubiera si¢ w sposob nie budzacy zastrzezen;

16) nie uzywa $rodkow odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali papierosow;

17) reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dgzy do poprawy.
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2. Ocene dobrg zachowania uzyskuje uczen, ktory spetnia wszystkie warunki na ocen¢ poprawna,
a dodatkowo:

1) rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych;

2) systematycznie ucz¢szcza na zajecia lekcyjne;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 10 godzin lekcyjnych;

4)  wilacza si¢ w zycie klasy i szkoly, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego inicjatywy;

5) wyrdoznia si¢ kulturg osobista, wlasciwg postawg wobec nauczycieli,

pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow;
6) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegéw;
7)  nosi stosowny do miejsca stroj i jego sposob ubierania nie budzi zadnych zastrzezen;

8) nie ulega nalogom i nie uzywa srodkow odurzajacych.
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3. Jezeli uczen wyr6znia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocen¢ dobra, moze
uzyskaé oceng bardzo dobrg zachowania. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory dodatkowo:
1) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego;
2) nieobecno$ci ma usprawiedliwione w terminie;
3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 5 godzin lekcyjnych;
4) nie spdznia si¢ na zajecia;
5) cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa;
6) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyrdzniajac si¢
samodzielnoscia, inicjatywa 1 postawg tworcza;
7) godnie reprezentuje szkole, troszczy si¢ o jej dobre imig¢ i opinig;
8) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomdwny, godny zaufania,
szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy, tolerancyjny, szanuje innych,
nie jest obojetny na zlo;

9) jego postawa jest godna nasladowania.
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4, Jezeli uczen wyrdznia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyj¢ty na ocen¢ bardzo dobra,

moze uzyskac ocen¢ wzorowg zachowania. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

jest wzorem systematycznos$ci, punktualnosci i sumiennosci;

rozwija swoje zainteresowania co przejawia si¢ uczestnictwem w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych lub innych formach aktywno$ci na
terenie szkoty i1 poza nia;

stanowi wz0r kulturalnego zachowania;

nie ma godzin nieusprawiedliwionych 1 spdznien (nie uwzglednia si¢ sp6znien wynikajacych
ze zdarzen losowych);

jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, s$rodowiska lokalnego, wyrdznia si¢
samodzielnoscig, inicjatywa 1 postawg tworcza. Podejmuje aktywne dziatania zmierzajace do
pomocy innym;

jest wolontariuszem;

dziata w organizacjach mtodziezowych, np. harcerstwie;

rozwija tradycje szkoty.
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5. Ocene nieodpowiednia zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spelnia warunkéw na ocene

poprawna i dotyczy go, w szczegdlnosci, przynajmniej jedno z nizej wymienionych kryteriow:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych;

uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminach wewnetrznych, a stosowane
wobec niego $rodki zaradcze nie dajg pozytywnych rezultatow;

liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 20 godzin lekcyjnych;

wagaruje;

spoznia si¢ na zajecia,

nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;

dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych;

charakteryzuje si¢ brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi, niewlasciwie

zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikdéw szkoty oraz kolezanek i kolegow;
czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny;

wykazuje brak szacunku dla zdrowia wlasnego i innych;

10) niszczy mienie szkolne, spoleczne, mienie kolegow;

11) jego strdj i wyglad jest niezgodny z obowigzujgcymi ucznia zasadami;

12) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.
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6. Ocene¢ naganna zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spelnia warunkoOw na ocen¢
nieodpowiednig i dotyczy go, w szczegdlnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej kryteriow:

1) uchybia wymaganiom zawartym w regulaminach wewnetrznych;

2) ma nieusprawiedliwionych ponad 35 godzin lekcyjnych (tygodniowa liczba godzin

lekcyjnych);

3) swoja kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia;

4)  dopuszcza si¢ famania norm spotecznych, prawnych;

5) $wiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;

6) naruszyl bezpieczenstwo sieci komputerowych;

7) zastosowane $rodki zaradcze nie przynoszg zadnych rezultatow.
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8 7 ZASADY PUNKTOWEGO OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIA

Wyjsciowa oceng zachowania jest zachowanie — dobre — uczen otrzymuje 100 punktow
na poczatek kazdego okresu rozliczeniowego.

ZACHOWANIE LICZBA PUNKTOW
wzorowe 200 i wiecej punktow
bardzo dobre 150 - 199
dobre 100 - 149
poprawne 50 - 99
nieodpowiednie 0-49
naganne przy punktach ujemnych
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ZACHOWANIA POZYTYWNE (punkty dodatnie)

MAX.
Lp. ZA CO OCENIAMY LICZBA
PUNKTOW
1 |Pelnienie funkcji w samorzadzie uczniowskim, wolontariacie —raz w 10 - 20
potroczu.
2 | Pemienie funkcji w samorzadzie klasowym — raz w potroczu. 5-10
3 | Pomoc kolezenska w nauce (udokumentowana przez nauczyciela, wychowawce, |5 - 30
pedagoga) — kazdorazowo.
4 | Wzorowe wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego — kazdorazowo. | 5
5 | Wzorowe wywiazywanie si¢ z przyjetych na siebie zobowigzan — kazdorazowo. |10 - 20
6 |0 godz. opuszczonych - raz w miesigcu. 5
7 | Praca na rzecz klasy (po zajeciach) 1 godz. = 10 pkt. 10
8 | Praca na rzecz szkoly (po zajeciach) 1 godz. = 15 pkt. 15
9 | Aktywny udziat w akcjach charytatywnych — raz w pétroczu za kazdg aktywnosé | 15
10 | Troska o tad w najblizszym otoczeniu — raz w miesigcu 5-10
11 | Wzorowe czytelnictwo (roéwniez udokumentowane czytelnictwo np. biblioteka 5-10
miejska, osiedlowa itp.) - raz w miesigcu.
12 | Dbato$¢ o samorozwoj (kota zainteresowan, osiggnigcia sportowe, rozwijanie
uzdolnien) udokumentowany rowniez poza szkotg - raz w pétroczu za kazda 5-10
aktywnos¢.
13 | Przygotowanie akademii i imprez szkolnych 1 udzial w nich - kazdorazowo. 10 - 20
14 | Udziat w konkursach przedmiotowych/zawodach sportowych — kazdorazowo. 5-10
15 | Zajecie miejsca punktowanego (1 - 3) w konkursie szkolnym/turnieju sportowym —| 10 - 20
kazdorazowo.
16 |Zajecie miejsca punktowanego w konkursie/zawodach sportowych 15- 30
miedzyszkolnych: 1 — 3 miejsca 4 — 6 miejsce - kazdorazowo. 10 - 20
17 | Za udziat w konkursach mi¢dzyszkolnych/zawodach sportowych — kazdorazowo. |10
18 | Za udziat w konkursach/zawodach sportowych wojewddzkich i ogélnopolskich - | 20 - 40
kazdorazowo.
19 | Pochwata dyrektora szkoty — kazdorazowo. 20 - 30
20 | Pochwala wychowawcy klasy - raz w miesiacu. 10 - 20
21 | Kolezenskie, kulturalne zachowanie w stosunku do innych uczniéw - raz w 5-20
miesigcu.
22 | Kulturalne zachowanie w stosunku do pracownikow szkoty - raz w miesigcu. 5-20
23 | Poszanowanie symboli narodowych i szkolnych (str6j galowy) — raz w miesigcu. |5 - 10
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TABELA 2 - ZACHOWANIA NIEPOZADANE (punkty ujemne)

MAX.
Lp. ZA CO OCENIAMY LICZBA
PUNKTOW
1 |Zakl6canie toku lekcji, naruszenie dyscypliny na lekcji i na przerwie (np. zte 5-10
zachowanie, rozmowy, brak pracy na lekcji).
2 [Nieuzasadnione sp6znienie. 5
3 [Niszczenie podrecznikow i zeszytow whasnych/ cudzych. 5-10
Brak zeszytu, podre¢cznika lub przyborow szkolnych na lekcji (pod warunkiem, ze
nauczyciel nie ujat tego w PZ0O)
5 |Niewykonanie przyjetych na siebie zobowigzan. 5-20
6 [Nieobecnosci nicusprawiedliwione, po uzgodnieniu z rodzicami, opiekunami
prawnymi ucznia za kazda lekcje. Klasy I - 11 za jeden dzien. 5
7 |Ucieczki z wybranych lekcji. (kazdorazowo) |10
8 |Korzystanie bez zgody nauczyciela z telefonéw komoérkowych oraz 10
innych urzadzen rejestrujacych, smartwatch itp. (rozmowa przez telefon, zabawa
telefonem).
9  |Niszczenie mienia szkolnego i mienia innych uczniow. 5-20
10 [Kradziez bez zgloszenia do SR, policji — rozpatrzona na terenie szkoty 5-30
Kradziez zgloszona do Sadu Rodzinnego, na Policji. 50
11 |Nieprzestrzeganie aktualnych zarzadzen dyrektora. (zmiana obuwia, 5-20
przesiadywanie w toalecie itp.)
12 |Obojetnos¢ na nietad w najblizszym otoczeniu. 5
13 |Niewlasciwe zachowanie na uroczystosciach i imprezach szkolnych 5-10
14 |Brak poszanowania dla symboli narodowych i szkolnych: godta, sztandaru, tablic |5
pamigtkowych, pomnikow (brak stroju galowego itp.).
15 |Agresywny stosunek do ucznidéw w szkole i poza szkofa. 5-20
16 [Bojka, pobicie, zaczepki fizyczne. 10 - 50
17 [Wykroczenia np. wyludzenia pieni¢dzy, palenie tytoniu, € — papieros, picie 10-50
alkoholu lub stosowanie innych szkodliwych uzywek; udostepnianie
wymienionych srodkéw innym uczniom lub naktanianie do ich spozycia.
18 |Opuszczanie terenu szkoty lub klasy bez zezwolenia. 5-10
Zaczepki stowne wobec pracownikow szkoly 1 uczniow (wySmiewanie, wyzwiska, |5 —40
19 pprzeklenstwa, arogancja stowna, nieprzyzwoite gesty i pozy, zngcanie si¢
psychiczne (grozby, szantaz, ngkanie), przeklenstwa.
20 Niekulturalne zachowanie si¢ ($miecenie, plucie oraz zucie gumy podczas lekcji, |5-10
itp.).
21 [Niestuszne oskarzenie ucznidéw i nauczycieli. 5-10
22 Niewlasciwe zachowanie na wycieczkach 1 wyjsciach poza szkota (kino, teatr, 5-20
wycieczki, basen).
23 Niewlasciwy, niestosowny do sytuacji ubidr (niewystarczajace okrycie ciata, 5-10
omalowane wlosy, paznokcie, wyzywajacy makijaz, piercing, tatuaze)
24 |Nagana lub upomnienie dyrektora szkoty. 30
25 [Nagana lub upomnienie wychowawcy klasy. 5-20
26 [Lekcewazenie polecen nauczyciela (na lekcji i na przerwie). 5-10
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27

Przebywanie przy salach lekcyjnych w czasie zaje¢ oraz przeszkadzanie 5-10
utrudniajace prowadzenie lekcji.

28 |Brak podpisu rodzica, opiekuna przy ocenach z przedmiotéw oraz przy uwagach |5 - 10
po stosownych wyjasnieniach.

29 [Niewtasciwe zachowanie przed sala lekcyjna, brak ustawienia przed klasa. 5

30 |Niewlasciwe zachowanie w stotdwce, bibliotece, czytelni. 10

31 [Nieterminowy zwrot ksigzek do biblioteki szkolne;j. 5

32 |[Niewtasciwe wykonywanie obowiazkéw dyzurnego. 5
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§ 8 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczen, ktory uzyskat 50 punktoéw ujemnych w ciggu jednego poétrocza, niezaleznie od
liczby zdobytych punktow dodatnich, nie moze otrzyma¢ oceny wzorowej , natomiast
uczen ktory otrzymat 80 pkt. ujemnych niezaleznie od liczby pkt. dodatnich, nie moze
otrzyma¢ rowniez oceny bardzo dobrej zachowania w ocenianym poéiroczu roku
szkolnego.

Wyjatek stanowig punkty ujemne za pobicia z uszkodzeniem ciata, wymuszanie,
kradzieze czy inne zachowania ucznidw, ktore skutkuja skierowaniem wniosku do
Sadu Rejonowego, III Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich o rozpoznanie sytuacji
opiekunczo — wychowawczej ucznia.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania ucznia.

3. W stosunku do wucznia zagrozonego oceng naganng zachowania nauczyciel
wychowawca winien podejmowac systematyczne dziatania wychowawcze przy
wspolpracy rodzicow oraz innych pracownikéw szkoty 1 odnotowywac¢ w dzienniku
lekcyjnym.

4. O zagrozeniu oceng naganng zachowania rodzice ucznia powinni by¢ poinformowani
pisemnie, przynajmniej na miesigc przed jej wystawieniem.

5. W porozumieniu z rodzicami, opieckunami prawnymi ucznia wychowawca klasy moze
zdecydowaé, aby uczen odpracowal punkty ujemne (z wylgczeniem zdarzen
opisanych w punkcie 1) w formie lekkich prac uzytecznych na rzecz klasy i szkoty.

Whioskodawca w tej kwestii moze by¢:

e rodzic lub opiekun prawny ucznia,

e uczen w porozumieniu z rodzicami (wymagane oswiadczenie rodzica,
prawnego opiekuna),

e nauczyciel wychowawca (wymagane porozumienie z rodzicem, prawnym
opiekunem).

Przyjmuje si¢, ze 1 godz. lekkich prac uzytecznych to rownowartos¢ 15 pkt.

REGULAMIN OCENY ZACHOWANIA W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2
Z ODDZIALAMI INTEGRACYINYMI IM. MARIT KONOPNICKIEJ] W ILAWIE

Strona 17 z 18



Niniejszy REGULAMIN OCENY ZACHOWANA przyjeto po wprowadzeniu zmian
na podstawie wynikow badan ewaluacyjnych, konsultowanych przez uczniéw,
Rade Rodzicow oraz nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi

im. Marii Konopnickiej w Ifawie.

Regulamin oceny zachowania w Szkole Podstawowej nr 2 z Oddzialami
Integracyjnymi im. Marii Konopnickiej w Ilawie zostal zaakceptowany
przez rade pedagogiczng 13 wrzesnia 2019 r.

Dyrektor Szkoty:

Malgorzata Kaminska

Itawa, 13 wrzes$nia 2019 r.

REGULAMIN OCENY ZACHOWANIA W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2
Z ODDZIALAMI INTEGRACYINYMI IM. MARIT KONOPNICKIEJ] W ILAWIE

Strona 18 2 18



	REGULAMIN OCENY ZACHOWANIA
	Dz. U. z dnia 16 sierpnia 2017 r. Poz. 1534
	 wzorowe,
	§ 3 CELE OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIA
	§ 4 DOKUMENTOWANIE OCENY ZACHOWANIA UCZNIÓW
	§ 5 OBSZARY W OCENIANIU ZACHOWANIA UCZNIÓW
	§ 7 ZASADY PUNKTOWEGO OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIA
	ZACHOWANIA POZYTYWNE (punkty dodatnie)
	Regulamin oceny zachowania w Szkole Podstawowej nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi im. Marii Konopnickiej w Iławie został zaakceptowany przez radę pedagogiczną 13 września 2019 r.

